Flihlen Sie sich angesprochen? e r‘

Ideen Strategien Konzepte

Christian Seiler Berufliche Ttigkeit
® 17 Jahre angestellt bei einem

internationalen Telekomunika-
tions-Konzern in verschiedenen
Funktionen als Hard- und Soft-
ware-Entwicklungsingenieur,
Projektleiter, Leiter Produkte-
management, Entwicklungsleiter
und Mitglied der Geschéftsleitung
3 Jahre Erfahrung als Bereichs-
und Geschaftsleiter in einer KMU,
tatig im Service-, Logistik- und
Beratungsbereich
Griindungsmitglied e-forum Bern
Mitglied des Verwaltungsrates

Jahrgang 1958
christian.seiler@peridea.ch

Ausbildung

® Berufslehre als Mechaniker

® Studium Nachrichtentechnik
(dipl. Ing. HTL)

® Nachdiplomstudium in Betriebs-
wirtschaft (NDS-U)

® laufende Weiterbildung in
Marketing, Fuhrung und Projekt- 4
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Stellen Sie sich der Herausforderung?

Wir entwickeln Ihre Erfolgsposition...

Ihre Ausgangslage

Die Herausforderungen an Sie als
Verantwortlicher und Entscheidungs-
trager einer Organisation waren noch
nie so komplex und anspruchsvoll
wie heute: Die Mérkte, die Kunden,
die Technologien; aber auch die Mit-
arbeiter und die gesellschaftlichen
Trends fordern die Flhrung jederzeit
heraus und machen diese anspruchs-
voller. Die Giiltigkeitsdauer getroffe-
ner Entscheide wird immer kirzer,
bisher bewahrte Konzepte taugen
nicht fir morgen. Kreative Ansatze
mussen gefunden und rasch umge-

setzt werden.

Unser Angebot

Wirwollen diese Herausforderung mit
Ihnen angehen: Wir analysieren Ihr
Umfeld und lhre Situation. Daraus
entwickeln oder verbessern wir
anschliessend Ihre Erfolgsposition.

Unsere Beratungsfelder

Klassische
Unternehmensberatung
® Erarbeiten von Unternehmens-

strategien (inkl.  Vision und
Leitbild)

® Marktabklarungen, Marktana-
lysen

® Erstellen von Marketingkonzepten
(inkl. Festlegen der Marketing-
strategie und der Marketing-
instrumente)

® Situationsanalysen

® Organisationsmanagement

Spezialitaten

® |deen- und Lésungsfindung durch
diverse Kreativitdtsmethoden

® Prozessausrichtungen und Pro-
zessoptimierungen, kontinuier-
liche Verbesserungsprogramme

® Projektmanagement beim
Kunden: Coaching, Trouble
Shooting usw.

® Ausarbeitung von Technologie-
konzepten

® Geschéaftsentwicklung (Business
Development)

® Schulungund Vortrage

® Optimierte Dienstleistungspakete
fir spezielle Branchen oder
Problemstellungen

Kann unser Knowhow auch lhnen niitzen?

Wir haben das Wissen und die Methodik fiir Sie...

Unsere Methoden

Wir erarbeiten gemeinsam die
Losungen mit einer genau auf lhre
Organisation abgestimmten
Methodik. Flr die anschliessende
Umsetzung und die nachhaltige
Sicherung des Knowhows in lhrem
Unternehmen definieren wir mit-
einander die optimalen Prozesse.

Unser Netzwerk

Fir spezifische Branchen- und
Fachprobleme erganzen wir unser
Angebot auf Wunsch durch netz-
werkartige Kooperation mit
verschiedenen Partnerfirmen, unter
anderem in den Bereichen
Personlichkeitsbildung, Kom-
munikation, Informatik, Internet,
Markenschutz und Management-
systeme.

Unsere Grundsatze

Fachliche, methodische und soziale
Kompetenz bildet die Grundlage fir
unsere Leistungen.

Wir  setzen uns fiir praktikable,
machbare und effiziente Lésungen
ein.

Das Vertrauen zwischen lhnen und
uns wollen wir mit unternehmeri-
schem Denken und Handeln, mit
Offenheit und Engagement festigen.

Unsere Verantwortung zeichnet sich
durch das Streben nach dauerhaftem
und nachhaltigem Erfolg und durch
die strikte Behandlung aller Ihrer
Informationen nach dem Treuhand-
prinzip aus.

Peridea AG arbeitet nach fixen
Stundenansétzen. Die zeitlichen
Aufwendungen werden flir jeden
Auftrag im Voraus abgeschatzt und
verbindlich offeriert.
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